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EDITAL N°02/2021

PROCESSO SELETIVO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

ANO LETIVO 2022

A ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL MAE ADMIRAVEL, CNPJ n°
95.622.585/0004-30, estabelecida na cidade de Porto Alegre, RS, na Praga Conego Marcelino,
107, mantida pela SOCIEDADE ASSISTENCIAL E EDUCATIVA MAE ADMIRAVEL —
SAEMA, CNPJ n° 95.622.585/0001-98, torna publico atraves deste EDITAL, nos termos da
legislagdo vigente, que estardo abertas as inscrigdes do Processo Seletivo para Concessao de
Bolsas de Estudo desta Instituicdo de Ensino para o Ano Letivo de 2022.

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo de concessdo de bolsas de estudo se integra as atividades beneficentes
da Sociedade Assistencial e Educativa Mde Admiravel - SAEMA e faz parte do Programa de
Bolsas de Estudo da Escola de Ensino Fundamental Mde Admiravel, sendo que tem como
objetivo atender estudantes comprovadamente carentes financeiramente que objetivam estudar
ou continuar estudando na Instituicdo de Ensino.

1.2. As bolsas de estudo terdo validade para o ano de 2022 e serdo reavaliadas e concedidas
anualmente.

1.3. O pedido de concessdo de bolsas de estudo serd avaliado pela Comissdo Permanente de
Selecdo e Acompanhamento de Bolsas de Estudo nos Encargos Educacionais da Escola de
Ensino Fundamental M&@e Admiravel, a qual é constituida pela Direcdo da Escola ou seu
representante, que a coordenara, juntamente com a Assistente Social, por representante da
Tesoureira da Escola, pela secretaria escolar, por representantes do Servico de Orientacdo
Educacional e Supervisdo Pedagdgica, que fara as analises das condi¢bes socioecondémicos da
unidade familiar a que pertence o estudante que se candidatar ao recebimento da bolsas de
estudo, competindo a mesma administrar o processo seletivo, bem como resolver os casos
Omissos.

1.4. Os interessados em participar do processo seletivo de bolsas de estudo deverdo preencher
ficha socioeconémica disponibilizada pela Escola e anexar copia dos documentos exigidos neste
Edital que regulamentara a concessdo das bolsas de estudo.

1.5. As bolsas de estudo corresponderdo a descontos de 100% (cem por cento) e de 50%
(cinquenta por cento), conforme enquadramento nas condicGes exigidas pela legislacdo vigente,
nas normas estabelecidas no Regulamento para Concessdo de bolsas de estudo, respeitando o
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limite de recursos disponibilizados pela Mantenedora SAEMA, com base no orcamento da
Escola Mae Admiravel.

1.6. As bolsas de estudo concedidas compreenderdo somente os encargos educacionais do ano de
2022.

1.7. As bolsas de estudo ndo contemplam outras despesas do estudante, como livros, uniformes e
materiais escolares, saidas pedagodgicas e outras atividades escolares ou afins.

2 - DAS BOLSAS DE ESTUDO

2.1. Seréo disponibilizadas no &mbito do presente processo seletivas, bolsas de estudo integrais
com percentuais de 100% (cem por cento) e/ou 50% (cinquenta por cento) sobre os encargos
educacionais para o0 ano letivo de 2022, sendo que o percentual serd definido pela Comissao
Permanente conforme o0s critérios constantes no presente Edital, com base na legislacdo
12.101/2009, Decreto 8.242/2014 e Portaria Normativa n® 15 de 11 de agosto de 2017.

2.2. As bolsas de estudo sdo intransferiveis, ndo podendo nem mesmo ser transferidas a outro
membro do mesmo grupo familiar que frequente ou que venha frequentar a instituicdo de ensino
concedente.

2.3. As bolsas de estudo integrais sdo destinadas a um(a) candidato(a) especifico(a) ndo sendo
possivel efetuar transferéncia de um(a) estudante para outro ou para ser utilizada em outra
instituicdo de ensino.

3 - DAS VAGAS

3.1. Para o ano letivo de 2022, a Escola de Ensino Fundamental Made Admiravel, abrird vagas
para estudantes que estejam concorrendo ao 6°, 7°, 8° e 9° anos, sendo distribuidas da seguinte

forma:
Ano Escolar Vagas Percentual
6° ano 05 bolsas 50%
7° ano 01 bolsa 100%
06 bolsas 50%
8% ano 01 bolsa 100%
03 bolsas 50%
9° ano 02 bolsas 100%
07 bolsas 50%
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4 - DAS DATAS E PRAZOS DO PROCESSO SELETIVO

Data Descricéo

25/10/2021 Abertura do Edital de Concesséo de bolsas de estudo nas dependéncias
da Escola Méde Admiravel e através do site juntamente com comunicado
pelas redes sociais.

03/11/2021 Abertura da agenda para agendamento de entrevista com a Assistente
Social e retirada da ficha socioeconémica na Recepgdo da Escola ou
solicitacdo de envio por e-mail.

17 a 26/11/2021 Periodo de entrevistas para o presente Processo Seletivo mediante a
entrega pelo responsavel financeiro do(a) candidato(a):

a) da ficha socioecondmica preenchida e assinada;

b) das copias dos documentos comprobatorios.

01/12/2021 Divulgacéo do resultado dos candidatos aprovados (ligagéo telefénica ou
e-mail), com agendamento da avaliagcdo psicopedagogica.

01 a 07/12/2021 Periodo das avaliagcdes psicopedagdgicas.

10/12/2021 Divulgacédo do Resultado Final do Processo Seletivo por e-mail.

* O edital permanece aberto enquanto houver demanda ao cumprimento do numero de
estudantes com bolsas de estudo conforme legislacdo vigente e/ou conforme disponibilidade de
vagas nas referidas turmas.

5 - DOS CRITERIOS E METODOLOGIA DE SELECAO PARA CONCESSAO DE
BOLSAS DE ESTUDO

5.1. Para concessao de bolsas de estudo serdo levados em conta pela Comissdo Permanente no
ambito de seus Instrumentos de Selecdo, os seguintes critérios:

5.1.1 - Sera dada prioridade aos(as) candidatos(as) mais carentes de recursos econémico-
financeiros, proprios e familiares, por meio do célculo da renda per capita do grupo familiar;

5.1.2 - A comissao respeitara como limite maximo, o montante de recursos definidos pela
Mantenedora para o Ano Letivo;

5.1.3 - Poderao solicitar bolsas de estudo os estudantes regularmente matriculados e sem
pendéncias na tesouraria da referida escola, bem como estudantes transferidos para a Escola Méae
Admiravel;

5.1.4 - O percentual de gratuidade serd concedido ao(d) estudante(a) conforme suas
necessidades relatadas pelos responsaveis na ficha socioecondmica, a renda per capita do grupo
familiar, os valores disponibilizados pela Mantenedora SAEMA e legislacdo de filantropia
vigente;

5.1.5 - Ao cessar a sua condicdo de caréncia, o(a) estudante beneficiado(a) perdera a bolsa
de estudos;

5.1.6 — O pedido de concessdo de bolsa de estudo podera ser analisado no curso do ano
letivo, desde que haja disponibilidade de bolsas;

5.1.7 - Na hipdtese do nimero de candidatos serem superior ao nimero de bolsas de estudo
oferecidas pela Instituicdo para o ano de 2022, serdo utilizados os seguintes critérios de
prioridade para concessdo da Bolsa de estudo:
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a) menor renda familiar per capita;

b) residir mais proximo da Escola;

c) ter irmdo/irmd estudando na Escola;

d) ndo estar repetindo o0 ano que esta concorrendo a bolsa;

e) sorteio em caso de empate.

5.1.8 — Os suplentes deste processo seletivo serdo contemplados conforme o nimero de
estudantes matriculados mediante calculo previsto na Lei n°® 12.101/09, durante o0 ano letivo. A
ordem de classificacdo e chamamento ocorrera primeiro aos candidatos do 9° ano, ap6s do 8°
ano, depois do 7° ano e por Gltimo do 6° ano do Ensino Fundamental, conforme disponibilidade
de vagas nas referidas turmas.

5.2. O procedimento metodolégico para a andlise da concessdo da bolsa de estudo sera da
seguinte forma:

a) Somente serdo analisados 0s processos completos, ou seja, 0s processos encaminhados com a
ficha socioecondmica devidamente preenchida e assinada, com todos os documentos solicitados
devidamente anexados;

b) Os casos em que a documentacdo nao esteja completa serdo indeferidos;

c) A concessdo das bolsas de estudo dependera da analise dos processos em consonancia com a
documentacéo recebida até o nimero maximo de bolsas de estudo fixado pela Mantenedora;

d) Nos casos em que a Comisséo Permanente e/ou a Assistente Social julgarem necessario, esta
podera: solicitar novos documentos, agendar entrevista com 0S progenitores/responsaveis,
realizar visita domiciliar, entre outros;

e) Aqueles cuja bolsa de estudo foi concedida, o responsavel financeiro devera comparecer a
Tesouraria, no prazo estipulado, para efetuar a matricula, assinar o contrato educacional e o
termo aditivo de concesséo de bolsa de estudo 2022;

f) O ndo comparecimento do responsavel financeiro para assinatura do contrato educacional e do
termo aditivo de concessdo de bolsa de estudo, na data/periodo estipulado para a matricula,
implicara no cancelamento do beneficio, sendo este destinado a outro aluno solicitante;

g) Caso haja desisténcia e/ou transferéncia de estudantes bolsistas, podera ocorrer a incluséo de
novos estudantes no decorrer do ano.

5.3. A Comissdo Permanente e/ou a Assistente Social realizardo a avaliacdo socioeconbmica da
familia do candidato, tendo como referencial:
Grupo Familiar: entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato, o conjunto de
pessoas residindo na mesma moradia, que usufruem a renda bruta mensal familiar e que sejam
relacionadas ao(a) candidato(a) pelos seguintes graus de parentesco: pai, mae, padrasto,
madrasta, conjuge, companheiro(a), filho(a), enteado(a), irmao(d), av6(6), ou quem estiver
formalmente sob a guarda e responsabilidade do grupo familiar;
Renda Familiar Bruta: entende-se como a somatoria dos valores brutos dos salarios, proventos,
pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, outros rendimentos do trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado informal ou autbnomo e rendimentos auferidos do patriménio, de todos
0s membros do grupo familiar, incluido o(a) candidato(a);
Indice de classificacdo: os candidato serdo classificados de acordo com um indice que caracteriza
seu grupo familiar, obtido mediante o emprego da formula:
IC=_RB-PA

GF

Onde:
IC = indice de classificacdo
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RB= renda bruta mensal familiar
PA= pensdo alimenticia paga (para filhos que vivem em outro grupo familiar)
GF= grupo familiar (nGmero de membros do grupo familiar, incluindo o(a) candidato(a))

6 - DAS CONDICOES DE SELECAO

6.1. Para concorrer a sele¢do para a bolsa de estudo para o ano letivo de 2022, o(a) candidato(a)
deverd atender, integralmente, os seguintes critérios:

6.1.1 - Inscrever-se no Processo Seletivo de Bolsas de Estudo, dentro do prazo fixado neste
Edital;

6.1.2 - Entregar na recepcdo da Escola, dentro do prazo estabelecido, a ficha
socioecondmica de solicitacdo de bolsa de estudo, devidamente preenchida e assinada pelo
responsavel legal do(a) candidato(a), acompanhado de fotocdpias simples (legiveis) de todos os
documentos exigidos neste Edital,

6.1.3 - Estar adimplente com todas as mensalidades escolares;

6.1.4 - Comprovar renda familiar mensal per capita bruta no valor de até 1% (um e meio)
salario-minimo nacional, conforme previsto no Artigo 14 da Lei 12.101/2009;

6.1.5 - O responsavel financeiro devera ter comparecido pessoalmente para realizar a
entrevista com Assistente Social ou membro da Comissédo Permanente na data indicada prevista.

6.2. A Comissao Permanente devera ter validado a documentacdo apresentada pela familia do(a)
candidato(a).

6.3. A Comissdo Permanente fara as diligéncias necessarias para averiguar qualquer tipo de
informacao.

7 - DOS DOCUMENTOS

7.1. Todos os documentos devem ser apresentados em fotocOpias, ndo sendo aceitos 0s
documentos originais.

7.2. O preenchimento e assinatura da ficha socioecondmica é obrigatério, devendo ser feito com
letra de forma, legivel, entregue exclusivamente no Servico Social da Escola Méde Admiravel, no
momento da entrevista.

7.3. Devera ser anexado a ficha socioecondmica os documentos exigidos no presente edital,
sendo indispensaveis 0s comprovantes de renda e a DECLARACAO DE RENDIMENTOS DE
TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR.

7.4. DOCUMENTOS GERAIS (de todos os componentes do grupo familiar):

- Copia da Carteira de Identidade;

- Copia do CPF;

- Cdpia de Certiddo de Casamento;

- Copia de comprovante de separacdo ou divarcio se ndo averbado na Certiddo de Casamento;
- Cépia da Certiddo de Nascimento dos menores de idade;

- Comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone, internet).
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7.5. DOCUMENTOS RELATIVOS A MORADIA

7.5.1 — Imdvel préprio: apresentar cdpia da matricula atualizada do imovel,;

7.5.2 — Imdvel financiado: apresentar o comprovante de pagamento da Ultima prestacdo paga;
7.5.3 - Imovel alugado/emprestado: firmar declaragdo de que loca ou usa de forma gratuita o
imovel da moradia do grupo familiar;

7.5.4 — N&o possui imdvel préprio: apresentar certiddo negativa do Registro de Imdveis.

7.6. DOCUMENTOS RELATIVOS PROPRIEDADE DE VEICULOS

7.6.1 - Certiddao negativa ou positiva do Registro de Veiculos - DETRAN que comprove a
relagdo de veiculo(s) constantes no CPF de cada componente do grupo familiar (original);
7.6.2 - Em casos que o Grupo Familiar possua empresa, solicitar a Certiddo negativa ou
positiva do Registro de Veiculos (DETRAN) no CNPJ da Empresa.

Orientacdo: As certidGes relativas a veiculos sdo emitidas mediante apresentacdo do CPF em
unidades do DETRAN.

Atencdo: Caso haja pagamento de financiamento de veiculos por parte de um ou mais
integrantes do grupo familiar, apresentar comprovantes (original e fotocopias).

7.7. COMPROVANTE DE RENDIMENTOS

7.7.1 - TODOS: Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF). Apresentar
Declaragdo do Imposto de Renda completa acompanhada do recibo referente ao ultimo
exercicio fiscal para todos os membros do grupo familiar obrigados a fazé-la conforme as
normas da Receita Federal do Brasil. Em caso de isencdo do IRPF, apresentar documento que
consta no site da Receita Federal:
http://lwww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

7.7.2 - Empregado:

- Comprovante dos trés altimos pagamentos de salarios;

- Carteira de Trabalho prépria e dos demais componentes do grupo familiar maiores de 18
anos (se fisica: fotocopias da parte da foto, qualificacdo civil, altimo contrato de trabalho
assinado com a seguinte em branco; se digital: imprimir parte da foto, qualificacdo civil,
altimo contrato de trabalho assinado);

- Em caso de extravio da Carteira de Trabalho ou Profissional: apresentar copia da ficha de
registro de empregado do(s) local(is) de trabalho atual(is);

7.7.3 - Autdnomo:

Guia de Recolhimento do INSS, dos trés altimos meses, compativel com a renda declarada,
ou DECORE (original) - declaracéo fornecida por contador inscrito no CRC, constando dados
pessoais, tipo de atividade que exerce local, endereco e retirada mensal, nos ultimos trés
meses ou Carteira de Trabalho (CTPS) dos membros do grupo familiar, maior de 18 anos,
independentemente de estarem trabalhando ou ndo (fotocépia das paginas da foto,
qualificacdo civil, Gltimo contrato e da pagina seguinte em branco). Para 0s que nunca
trabalharam fotocopia da folha da foto, da qualificacdo civil e da primeira pagina em branco;

7.7.4 - Servidor Publico: comprovante dos trés altimos vencimentos;

7.7.5 - Desempregado:
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a) a menos de um ano: apresentar rescisdo do contrato de trabalho e comprovante da consulta
habilitacdo do seguro desemprego fornecido pelo Ministério do Trabalho;

b) recebendo seguro-desemprego: apresentar comprovante das parcelas recebidas e a resciséo
trabalhista ou se ndo estiver recebendo o beneficio acima, apresentar copia da carteira de
trabalho (péginas da foto, qualificacdo civil, ultimo contrato de trabalho assinado e da pagina em
branco);

7.7.6 - Estagiario(a) ou monitor(a): Contrato de estagio e comprovante de recebimento de
bolsa estagio dos Ultimos trés meses;

7.7.7 - Trabalhador do mercado informal ou trabalhador eventual:

- Declaragdo com atividade desenvolvida, constando o rendimento medio, acompanhada de
todos os extratos bancarios dos ultimos trés meses;

- Comprovante de participacdo em Associacdo de Classe e/ou recibos fornecidos pela
empresa, em caso de taxista, motorista de aplicativo ou motoboy;

7.7.8 - Proprietario Individual ou Socio-proprietario de Empresa:

- DECORE (declaracdo comprobatoria de rendimentos), emitido por profissional que nao seja
0 proprio solicitante da bolsa de estudo e/ou do grupo familiar;

- comprovante de pro-labore recebido nos trés altimos meses;

- Contrato Social da Empresa;

- Relatorios despesas e receitas da empresa;

- Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (IRPJ);

- Se a Empresa estiver inativa, apresentar documento de inatividade da empresa e/ou
documento de baixa da empresa;

7.7.9 - Aposentado ou Pensionista: Comprovante de aposentadoria ou pensdo do Ultimo
més;

7.7.10 - Em caso de Guarda Compartilhada: apresentar declaracdo ou acordo judicial.

Em caso de guarda compartilhada a divisdo de responsabilidade recai sobre ambos genitores,
cuja renda deve ser analisada da seguinte forma:

a) Nas situacdes onde ndo ha pagamento de pensdo alimenticia por nenhuma das partes, somente
uma divisdo de despesas, a renda familiar deve ser analisada com base na renda familiar de
ambos 0s genitores;

b) Se houver obrigatoriedade de pagamento de pensdo por um dos genitores, a renda familiar
deve ser analisada com base na renda do genitor que recebe a pensdo em nome do(a)
candidato(a);

7.7.11 - Pensdo alimenticia: apresentar os 03 ultimos extratos bancarios ou declaracdo com o
valor recebido mensalmente e acordo judicial/decisdo judicial do valor estipulado da penséo.
Caso ndo seja acordado judicialmente, deve ser apresentada declaracdo, registrada em
cartorio, do valor da pensao alimenticia recebida;

7.7.12 - Beneficiario de Bolsa Familia: apresentar fotocdpia do cartdo e o dltimo
comprovante de recebimento;
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7.7.13 - Beneficiario do INSS: apresentar extrato detalhado, que deverdo ser solicitados em
agéncia do INSS.

ATENCAO:

- N&o existe quem viva com renda zero, ou seja, quem néo tenha nenhum tipo de rendimento
mensal, mesmo quando receber ajuda nas despesas, apresentar declaragdo referente ao tipo de
ajuda recebida com firma reconhecida em cartorio;

- Nos casos em que parentes ou amigos, que ndo sdo do grupo familiar do(a) estudante, sejam
0s responsaveis financeiros e/ou ajudem a pagar as prestagdes educacionais, apresentar
declaracao referente ao tipo de ajuda recebida com firma reconhecida em cartorio.

8 - CANCELAMENTO, PERDA E INDEFERIMENTO DO BENEFICIO

8.1. As bholsas de estudo poderdo ser canceladas a qualquer tempo, por decisdo da Comissdo
Permanente, quando:

a) houver inexisténcia de matricula regular do(a) estudante beneficiado(a);

b) houver inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de informacéo prestada pelo(s)
responsavel(is) financeiro/legal(is) do(s) estudante beneficiado(a);

c) houver transferéncia para outro estabelecimento de ensino;

d) restar comprovada a substancial mudanca de condi¢do socioeconémica do grupo familiar
do(a) bolsista, que comprometa a observancia dos critérios necessarios para a concessao da
bolsa;

e) houver falecimento do bolsista;

f) em caso de beneficidrio(a) de bolsa de estudo parcial, houver inadimpléncia superior a 03
(trés) meses, relativa aos valores dos encargos educacionais ndo cobertos pela bolsa concedida e
devidos pelo responsavel financeiro do(a) estudante;

g) o(a) estudante concluir o curso;

h) houver solicitacdo, por escrito, por parte do(a) responsavel financeiro pelo(a) estudante;

i) houver decis@o ou ordem judicial,

j) houver evaséo do(a) bolsista.

8.2. O(a) estudante que for reprovado(a) tera sua gratuidade cancelada pela comissdo ou
reexaminada conforme seu empenho.

8.3. Caso a Comissdo Permanente ou a Assistente Social constatem, a qualquer momento, com
base em informacdes e documentos, que houve fornecimento de dados incorretos, omissdo de
informacGes de documentos, fraude ou qualquer outro vicio de consentimento, o responsavel(is)
financeiro(s) respondera(do) pelas consequéncias juridicas do ato.

8.4. Além do cancelamento imediato do beneficio concedido, o(s) responsavel(is) financeiro(s)
tera(do) a obrigacdo de ressarcir o valor integral da bolsa de estudo recebida, sobre este valor
sera cobrado juros de 1% (um por cento) ao més e uma multa contratual de 2% (dois por cento)
sobre o valor da bolsa de estudo. Se houver necessidade de acdo judicial para recebimento dos
valores relativos a bolsa de estudo cancelada, adotar-se-4 como indice de correcdo monetéaria o
IGPM ou outro que o substituir para a corre¢do monetaria dos valores devidos desde a data do
vencimento, sem prejuizo dos juros de 1% (um por cento) ao més e a multa contratual de 2%
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(dois por cento), sendo devidos ainda as custas judiciais e Honorérios Advocaticios na forma do
artigo 20 do Cddigo de Processo Civil.

8.5. Caso a Comissdo Permanente constate ou evidencie, em qualquer momento do Processo ou
mesmo na vigéncia da concessdo das bolsas de estudo que o responsavel financeiro pelo
estudante por ocasido da solicitacdo da bolsa, prestou informagfes incorretas ou apresentou
documentos infiéis, bem como na ocorréncia de fraude ou outro vicio para obtencdo do
beneficio, a Comissdo Permanente notificard este responsavel para que, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis da notificacdo, apresente manifestacdo escrita, sob pena de serem considerados
verdadeiros os fatos denunciados. Decorrido o prazo, a Comissdo Permanente julgard o caso e
proferird decisdo informada ao responsavel financeiro pelo estudante através de comunicado
formal.

8.6. Nos casos em que ficar comprovado que o responsavel financeiro pelo estudante que
participou de Processo Seletivo de bolsa de estudo prestou informacdes incorretas e/ou omitiu
dados/informacGes para obter o beneficio, este estudante ndo podera participar de qualquer outro
processo seletivo de bolsas de estudo da SAEMA/Escola Mae Admiravel pelos proximos 03
(trés) anos subsequentes.

8.7. Podera ser apresentado recurso para contestar o cancelamento, a perda e/ou o indeferimento
da concessdo de bolsa de estudo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da divulgacao
da deciséo.

9 - DAS MATRICULAS

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo de bolsa de estudo, deverdo se dirigir a
secretaria escolar para informacdes de datas e documentos para efetivar a matricula.

9.2. Apos a conclusdo do Processo Seletivo, o responsavel financeiro pelo(a) candidato(a)
contemplado devera assinar o Contrato de Outorga de bolsa de estudo, que sera fornecido no ato
da matricula.

9.3. Matriculas conforme orientacéo fornecida na etapa final do processo seletivo.

10 - DAS MATRICULAS

10.1. Entende-se como grupo familiar o conjunto de pessoas relacionadas até o 3° grau de
parentesco civil, consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, que contribuam para
a renda familiar ou usufruam dela, na condicdo de dependentes do responsavel pelo grupo
econbmico, que residam no mesmo domicilio.

10.2. A analise socioecondmica é estendida para todos os membros da familia nuclear, ou seja,
em caso de irmdos que residem na mesma casa, ambos receberdo o beneficio da gratuidade
integral, mesmo se 0 ano do irmao ndo estiver constando no edital; se for o desejo da familia e se
houver disponibilidade de vaga.
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10.3. Entende-se como renda bruta mensal familiar o somatério do valor bruto de salérios,
proventos, pensdes, pensbes alimenticias, aposentadorias, outros rendimentos do trabalho ndo
assalariado, rendimentos do mercado informal ou autbnomo e rendimentos auferidos do
patrimonio, de todos os membros do grupo familiar, incluido o candidato, se for o caso.

11 - INFORMACOES

11.1. InformagGes sobre o Processo Seletivo de bolsas de estudo, objeto deste Edital, podem ser
obtidas diretamente no Servico Social da Escola M&e Admirdvel pelo e-mail
social.edu@escolaema.com ou pela Central de Matriculas (WhatsApp (51) 99203 6884).

12 - DISPOSICOES FINAIS

12.1. A concessdo de bolsa de estudo esta condicionada ao numero de vagas disponibilizadas
neste Edital.

12.2. A Comissdo Permanente e a Assistente Social poderdo usar todos os instrumentos técnicos
e que entenderem pertinentes para realizar a analise, apuracéo e estudo do perfil socioeconémico
do grupo familiar do(a) candidato(a) a bolsa de estudos.

12.3. A Comisséo Permanente e a Assistente Social, ao longo do ano de vigéncia do beneficio e
inclusive apds a concessdo do mesmo, poderdo solicitar outros documentos e/ou realizar visita
domiciliar ao grupo familiar do(a) candidato(a) a bolsa de estudos se assim julgarem necessario.

12.4. A inscricdo do candidato a bolsas de estudo implica na aceitacdo do disposto no
Regulamento para concessédo de bolsas de estudo e no estabelecido neste Edital.

Porto Alegre, RS, 25 de outubro de 2021.

Elio Luis Liesenfeld Micheli da Cruz Freitas
Diretor Escola Mae Admiravel Assistente Social Escola Made Admiravel
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